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A hatérozati javaslat elfogad4sihoz egyszerii
tobbség sziikséges!

ELOTERJESZTES
- a Képvisel6-testiilethez —

2017. évl éves és bsszefoglalb éves belsd ellenbrzési terv elfogaddsdra
(Késziilt: a Képviselb-testiilet 2016. december 14-i {ilésére.)

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Beregi Tobbcélu Kistérségi Onkorményzati Térsulés (a tovébbiakban: BEREGTOT) Térsuldsi Tandcsa
2013. janiusdban elhatdrozta, hogy 2013. julius 1-jét kovetGen az onkorményzati feladatellatésra
vonatkoz6 szabélyozéds jelent8s véltozésainak megfelelve, annak keretein beliil tovébbra is a Téarsulds
keretei kozott kivénja biztositani az 4ltala eddig ellatott kdzszolgaltatdsokat, tdbbek kézdtt a belsd
ellendrzési feladatokat. Ennek értelmében a belsé ellendrzési feladatokat 26 telepiilési énkorméanyzat
esetében 1 f6 fliggetlenitett belsd ellendr latja el, beleértve a belsé ellendrzési vezetd jogszabédlyban
meghatirozott feladatait is. 2017.01.01-jét kdvetéen a BEREGTOT bels6 ellen6rzési feladatellatdséban

mér csak 18 teleplilési Snkorményzat vesz részt.

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellenbrzésérdl szolé 370/2011, (X, 31.)
Korm. rendelet (a tovébbiakban: Bkr) 29. §-4nak megfeleléen a belsd ellenfrzési vezetS az
allamhéztartdsért felelds miniszter dltal kozzétett médszertani dtmutaté figyelembevételével késziti el az

éves ellendrzési tervét.

Az énkorményzatok tdrsulésaival kapcsolatban a Bkr. 56. §-a tovébbi kiilénds szabélyokat 4llapit meg a
belsé ellenfrzésre vonatkozéan. A tarsult Onkorményzatok stratégiai ellendrzési tervének és éves
ellendrzési tervének Osszedllitdsa - a belsé ellendrzési feladatok és a rendelkezésre 4116 kapacitdsok
Osszehangoldsénak érdekében - az érintett helyi Onkorményzatok jegyzSi irdsos véleményének
figyelembevételével kell, hogy torténjen.

A BEREGTOT bels6 ellentre - sszhangban a stratégiai ellen8rzési tervvel, figyelembe véve a kdzponti
médszertani ttmutatdt - Ssszedllitotta tirgyévet kovet8 évre, azaz 2017. évre vonatkozé éves ellendrzési
tervet, mely az érintett telepiilések jegyzGinek javaslatain, a stratégiai ellenbrzési tervben és a



kockézatelemzés alapjén feléllitott prioritdsokon, valamint a bels6 ellendrzés rendelkezésére &ll6
er6forrdsokon alapszik.

A Bkr.31. § (4) bekezdése alapjan az éves ellendrzési terv tartalmazza:

a) az ellenGrzési tervet megalapozé elemzések és a kockézatelemzés eredményének Gsszefoglalé
bemutatését;

b) a tervezett ellen6rzések targyat;

¢) az ellendrzések céljét;

d) az ellenfrizendd id6szakot;

¢) a rendelkezésre 4116 ¢s a sziikséges ellen6rzési kapacitds meghatérozésat;

J) az ellendrzések tipusét;

g) az ellen6rzések tervezett litemezését;

h) ez ellendrz6it szerv, illetve szervezeti egységek megnevezését; .

i) a tanécsadd tevékenységre tervezett kapacitést;

J) a soron kiviili ellendrzésekre tervezett kapacitést;

k) a képzésckre tervezett kapacitést;

D) az egyéb tevékenységeket.

Helyi dnkorményzatok esetében az éves ellendrzési tervet a képvisel6-testiilet a targyévet megel6z6 év
december 31. napjdig hagyja jéva.

Az elbterjesztés mellékletét képezi a hatirozati javaslat, valamint a 2017. évi éves é&s Gsszefoglalé éves
belsé ellendrzési terv.

Az elbterjesztést véleményezésre javaslom az Onkormdnyzat Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatdrél szél6
dnkormdnyzati rendelet 46. § (1) bekezdésének d) pontja alapjén a Pénziigyi Bizottsag szamdra.

Kérem a Tisztelt Képvisel8-testiiletet, hogy az el6terjesztés megvitatni és a mellékletét képezb hatérozati
javaslatot elfogadni sziveskedjen!

Vésérosnamény, 2016. december 2.

Dr. Szil4gyi Pgter

jegyz6




» Hatdrozati javasiat”
Visdrosnamény Viros Onkorményzata Képvisel6-testiiletének
Jessss (ssrssssennens) Gkorményzati hatirozata

a 2017. évi éves és Gsszefoglalé éves belsd ellendrzési terv elfogaddsérol
A Képvisel6-testiilet:

»A" véltozat:

Megtérgyalta a 2017. évre vonatkozé éves és sszefoglald éves belsd ellenGrzési tervet és azt
véltozatlanul jévahagyja.

»B" viltozat:

Megtérgyalta a 2017, évre vonatkozé éves és Gsszefoglald éves belsé ellenGrzési tervet és azt az
alébbi mddositasokkal hagyja jova:

Felelds: Jegyz8
Hatéridd: az ellendrzési tervben foglaltak szerint.

A hatérozatot kapjék:
1) Polgérmester (helyben),
2) Jegyzd (helyben),
3) Aljegyz6 (helyben),
4) BEREGTOT  (belsS ellendr),
5) Tovabbi érintettek (székhelyiikon).

Az elbterjesztés és a hatdrozati javaslat térvényességi szempontb6l megfelel.

Vasarosnamény, 2016. december 2.

Dr. Szilégyi Péter
jegyz6




Beregi Tobbeéld Kistérségi Onkormanyzati Térsulss
@ﬁ 0T Kistérségi Fejlesztési Iroda (BEREGTOT KFI)
@% . 4800 Viésérosnamény Tamési Aron u 1.
% ’r . Tel/fax: 06-45/470-022/203. mellék; Mobil: 06/70-331-5248

1 E-mail: belsoellenorberegtot@gmail com
web: www.beregtot.hu

Ikt. sz.: BE-4-29-2/18/2016.

Dr. Szilagyi Pét
Dr. Sefligyl Péer 2016 DEC 01

Vésdrosnamény Viros Onkormsényzata
Visdrosnamén
Tamési Aron u. 1.

4800

Targy: A 2017. évi éves és Usszefoglald éves belsd ellenbrzési
terv megkiildése

Tisztelt Jegyzb Ur!

A kéltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellenbrzésérl sz616 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet (a2 tovidbbiakban Bkr.) 29. §-a alapjdn az ecllendrzési munka
megtervezéséhez a belsd ellendrzési vezetd kockdzatelemzés alapjan - az allamhaztartdsért
felels miniszter 4ltal kozzétett mddszertani Gtmutaté figyelembevételével - stratégiai
ellendrzési tervet és azon alapul6 éves ellendrzési tervet készit.

A Bkr, 56. §-a alapjan a tirsult dnkorményzatok stratégiai ellendrzési tervének és éves
ellenbrzési tervének Osszedllitisa - a bels6 ellenbrzési feladatok és a rendelkezésre 4ll6
kapacitdsok Gsszehangoldsdnak érdekében - az érintett helyi Snkorményzatok jegyzbi ifrdsos
véleményének figyelembevételével torténik. Eziiton is megkoszonom azon kollégdknak a
munk4jit, akik ezen kitelezettségliknek eleget téve segitették a belsd ellendrzés munk4djit
a tervezés szakaszdban és az érintett telepiilések vonatkozdsiban megkiildték frisos

véleményiiket a tervek elkészitéséhez,

A Bkr. alapjén térsulds esetén a belsé ellendrzési vezetd a targyévre vonatkozd éves ellenbrzési
tervét megkilldi a létrehozott kdltségvetési szerv vezetje — jelen esetben a Vésérosnaményi
Ko6z6s Onkorményzati Hivatal Jegyzbje - és a Tarsuldsi Tandcs Elntke részére a tirgyévet

megel6z6 év november 30-ig. Helyi nkorminyzatok esetében az éves ellenfrzési tervet a
képviseld-testitlet a tdrgvévet megelz6 év_december 31-ig hapvia jévd. A térsult

feladatellatdsra vonatkozd éves ellenOrzési terveket dsszesftve a térsulds munkaszervezeti
feladatit ellaté koltségvetési szerv vezetbje - jelen ecsetben a Vésdrosnaményi Kozds
Onkorményzati Hivatal jegyzje - t&jékoztatdsul a Térsuldsi Tanécs elé terjeszti.

A jogszabdlyi el6frdsoknak megfelelden, kockézatelemzés alapjdn, az irdsban kapott
témajavaslatok figyelembe vételével a belsd ellendr elkészitette és megkilldte a Térsuldsi
Tanécs elndke, valamint a Vasdrosnaményi Kozds Onkorményzati Hivatal Vezetdje részére a
BEREGTOT belsd ellendrzési feladatellatdsdban 2017-ben részt vevd 18 telepiilési




onkorményzat' vonatkozéséban a BEREGTOT Eves és Osszefoglalé Eves Belss Ellenérzési
Tervét a 2017, évre (Ikt.sz.: BE-4-29-1/1/2016).

Az ellendrzési tervet az illetékes vezetdk jovihagytik, melynek mésolatit postén, valamint e-
mailben, elektronikusan, szkennelt forméban is megkiildék Onnek.

Az érintett Snkorményzatra vonatkozé belsé ellendrzési terv hatérid6ben tortén6 elfogadasarol
a helyi 8nkorményzat jegyzbje koteles gondoskodni. Kérem, hogy a jogszablyi elfirdsoknak
eleget téve a_tisztelt Képvisel6-testiilet 2016. december 31-ig tirgyalia meg az éves

ellendrzési tervet és a sajit telepiilés vonatkozdsiban hozzon hatirozatot annak
elfogaddsdrol, illetve - kivételes esetben, alapos indokkal - annak médositdsdrél.

Kérem, hogy a Képviseld-testiiletnek a 2017. évre vonatkozé éves és 5sszefoglalé éves belsé
ellendrzési tervrdl hozott dontésérl az eredeti hatirozatot — vagy annak kivonatit —a
belsd ellendrzés cimére postin megkiildeni szfveskedjen.

Segitségét és egyiittmikddését elbre is kSszondm. Kérdés esetén forduljon hozzém
bizalommal.

Vésarosnamény, 2016. december 01.

Tisztelettel:

! Aranyosapéti, Csaroda, Gelénes, Gemzse, Gyiire, Hetefejércse, Ik, Jénd, Kisvarsany, Métyus, Nagyvarsény,
Olcsva, Tékos, Tiszaadony, Tiszaszalka, Tiszavid, Vamosatya, Vésérosnamény.
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EVES ES OSSZEFOGLALO EVES BELSO ELLENORZESI TERV 2017.

Beregi Tobbeéli Kistérségi Onkormdnyzati Térsulds (BEREGTOT)
Kistérségi Fejlesztési Iroda (KFI)

Belsd Ellenbrzés

4800 Vésérosnamény, Tamési Aron u. 1.

Ikt. sz.: BE-4-29-1/2016.

EVES ES OSSZEFOGLALO EVES BELSO

ELLENORZESI TERV
a 2017. évre

Visdrosnamény, 2016. november

Zaradék:

1.

a 2016. évre vonatkozé éves és Usszefoglalé éves belsd ellendirzési tervet Aranyosapédti Kozség
Onkorményzatinak Képvisel6-testiilete a .../2016. (.....) szami hatirozatival fogadta el.

a2016. évre vonatkozo éves és 8sszefoglald éves belss ellendrzési tervet Csaroda Kozség Onkorményzaténak
Képviselb-testiilete a .../2016. (.....) szim1 hatirozatival fogadta el.

a 2016. évre vonatkozé éves és 8sszefoglald éves belss ellendrzési tervet Gelénes Kozség Onkormanyzaténak
Képvisel6-testilete a .../2016. (.....) szdmi hatdrozatdval fogadta el.

22016, évre vonatkozé éves és Osszefoglalé éves belss ellentrzési tervet Gemzse K6zség Onkorményzaténak
Képvisel6-testiilete a .../2016. (.....) szdmi hatérozatdval fogadta el.

a 2016. évre vonatkozé éves és dsszefoglalé éves belsd ellendrzési tervet Gyiire Kozség Onkorményzatinak
Képvisel6-testiilete a .../2016. {.....) szam1i hatdrozatival fogadta el.

a 2016. évre vonatkozd éves és Osszefoglald éves bels6 ellenbrzési tervet Hetefejérese Kozség
Onkorményzatinak Képvisels-testillete a .../2016. (.....) szimq hatdrozatival fogadta el.

a 2016. évre vonatkozd éves és Bsszefoglalé éves belsB ellenbrzési tervet Ik Kozség Onkorményzatinak
Képvisel-testillete a .../2016. (.....) szémi hatérozatival fogadta el.

a 2016. évre vonatkozo éves és Osszefoglalé éves belst ellenbrzési tervet Jand Kozség Onkorményzatinak
Képvisel6-testillete a .../2016. (.....) szém hatérozatdval fogadta el.

a 2016. évre vonatkozé éves és oOsszefoglald éves belsd ellenbrzési tervet Kisvarsiny Kozség
Onkorményzaténak Képvisel6-testitlete a .../2016. (.....) szam hatérozatdval fogadta el.
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EVES ES 0SSZEFOGLALO EVES BELSO ELLENORZESI TERV 2017.

10.

11.

12.

13,

14.

15.

16.

17.

18.

19.

a 2016. évre vonatkozo éves &s Bsszefoglalé éves belsd ellenfrzési tervet Mityus K6zség Onkorményzaténak
Képviseld-testlilete a .../2016. (.....) szdm( hatdrozatdval fogadtael.

a 2016. évre vonatkozd éves és Usszefoglalé éves belsG ellendrzési tervet Nagyvarsfiny Kozség
Onkorményzatanak Képvisels-testillete a .../2016. (.....) szamu hatérozatdval fogadta el.

a 2016..évre vonatkozo éves és bsszefoglald éves bels6 ellenbrzési tervet Olcsva Kozség Onkormanyzaténak
Képvisel6-testilete a .../2016. (.....) szdmi hatdrozatdval fogadta el.

2 2016. évre vonatkozo éves és Osszefoglal éves bels ellenbrzési tervet Tékos Kozség Onkorményzaténak
Képvisel6-testillete a .../2016. (.....) szim0 hatdrozatéval fogadta el.

a 2016. évre vonatkozdé éves és Osszefoglald éves belsd ellen6rzési tervet Tiszasdony Kozség
Onkorményzatinak KépviselS-testillete a .../2016. (.....) szdmif hatérozatdval fogadta el.

a 2016. évre vonatkozé éves és Osszefoglalé éves belst ellenGrzési tervet Tiszaszalka Kozség
Onkorményzatinak Képviseld-testiilete a .../2016. (.....) szim1 hatérozatéval fogadta el.

2 2016. évre vonatkozd éves és dsszefoglalé éves bels6 ellenbrzési tervet Tiszavid Kozség Onkorményzatinak
Képviseld-testillete a .../20186. (.....) szdm1 hatéirozatdval fogadia el.

a 2016. évre vonatkozé éves és Osszefoglalé éves belsé ellenbrzési tervet Vamosatya Kodzség
Onkorményzatdnak Képvisel-testiilete a .../2016. (.....) szdmi hatdrozatival fogadta el.

a 2016. évre vonatkozé éves és Usszefoglalé éves belsd ellendrzési tervet Vésirosnamény Viros
Onkorményzatinak Képvisel6-testlete a .../2016. (.....) szém hatdrozatdval fogadta el.

a 2016, évre vonatkozé éves és tsszefoglald éves belsd ellendrzési tervet a BEREGTOT Térsuldsi Tandcsa a
.../2016. (.....) szimi TT. hatdrozatival fogadta el.
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EVES ES OSSZEFOGLALO EVES BELSO ELLENORZESI TERV 2017,

TARTALOM
1. Az éves és az Gaszefoglald éves ellenbrzési terv jogszabalyi alapjai........ccccceneeeecenrirmmererssersnnmmrrerseseessacsssassrssensssenssnnee 4
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2.1. Az ellenfrzési terv elkészitése sordn felhasznalt kimutatdsok, elemzések, egyéb dokumentumok felsoroldsa... 5
2.2, Az ellenfrzési tervet megalapozd elemzések és a kockdzatelemzés eredményének dsszefoglald bemutatisa.... 7

5. A 2017. évre tervezeit ellentrzések a bizonyossigot add tevEkenySég EBetén ......ueurueerrercrecmennscanrrnsnssssnscnsavansnses 9
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EVES ES OSSZEFOGLALO EVES BELSO ELLENORZESI TERV 2017.

1. Az éves és az dsszefoglal6 éves ellendrzési terv jogszabdlyi alapjai

Az 4llamhéztartisrél sz616 2011, évi CXCV. térvény (a tovibbiakban Aht.) 70. § (1) bekezdése
alapjén: ,,A belsé ellendrzés kialakitisdrol, megfelelé milkidtetésér6l és filggetlenségének
biztositdsdrol a kbltségvetési szerv vezetije kiteles gondoskodni,”

A Beregi Tbbcéli Kistérségi Onkorményzati Térsulds (a tovibbiakban: BEREGTOT) Tan4csa
2013. jiniusdban elhatérozta, hogy a 2013. jalius 1-jét kévetden az Snkorményzati feladatelldtdsra
vonatkoz$ szabdlyozés jelentds viltozésainak megfelelve, annak keretein beltll tovébbra is a
Térsulés keretei kozbtt kivanja biztositani az altala eddig ellatott kdzszolgaltatasokat, t8bbek kézdtt
a belsd ellendrzési feladatokat. Ennek értelmében a BEREGTOT belsé ellendrzési
feladatellatiséban részt vevd 26 telepiilési Onkorményzat! esetében ezen feladatokat 1 £
filggetlenitett belsd ellendr litja el, 6nAll6 munkaksdrben, kdzalkalmazotti jogviszonyban, beleértve
a bels0 ellendrzési vezetd jogszabdlyban meghatirozott feladatait is.

2017.01.01.-ét kdvetden a BEREGTOT belss ellenérzési feladatelldtdsdban mér csak 18 telepﬁlééi
onkorményzat? vesz részt.

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérfl és belsd ellenérzésérdl sz616 370/2011. (XI1. 31.)
Korm, rendelet (a tovdbbiakban Bkr.) 29. §-dnak megfelelden a belsd ellenbrzési vezetd az
allamhéaztartasért felelés miniszter Altal k$zzétett mddszertani Gtmutatd figyelembevételével késziti
¢l az éves ellenbrzési tervét.

A BEREGTOT belsé ellendre - 8sszhangban a stratégiai ellendrzési tervvel, figyelembe véve a
kbzponti médszertani Gtmutatét—jelen dokumentum szerint sszedllitotta a targyévet kivetd évre,
azaz a 2017. évre vonatkoz6 éves ellenbrzési tervet. Az éves ellendrzési tervnek az érintett
telepiilések jegyzdinek javaslatain, a stratégiai ellen6rzési tervben és a kockédzatelemzés alapjan
feléllitott prioritdsokon, valamint a belsé ellenfrzés rendelkezésére 4ll6 erbforrdsokon kell

alapulnia.
A Bkr.31. § (4) bekezdése alapjan az éves ellendrzési terv tartalmazza

a} az ellenbrzési tervet megalapoz6 elemzésck €s a kockézatelemzés eredményének dsszefoglald
bemutatésat;

b) a tervezett ellenbrzések targyat;

¢) az ellenbrzések céljt;

d) az ellendrizend6 id6szakot;

¢} a rendelkezésre 4116 és a szilkséges ellenbrzési kapacitds meghatdrozasat;

1) az ellenbrzések tipusat;

2) az ellenbrzések tervezett litemezését;

h) az ellenbrzdtt szerv, illetve szervezeti egységek megnevezését,

i) a tandcsadd tevékenységre tervezett kapacitast;

J) a soron kiviili ellen6rzésekre tervezett kapacitdst;

k) a képzésekre tervezett kapacitést;

1) az egyéb tevékenységeket.

! Aranyosapéti, Barabds, Beregdarée, Beregsuriny, Csaroda, Gelénes, Gemzse, Guldcs, Gylire, Hetefejérese, Ik, Jind,
Kisvarsiny, Mérokpapi, Métyus, Nagyvarsény, Olcsva, Tm Tékos, Tiszaadony, Tiszakerecseny, Tiszaszalka, Tiszavid,
Tivadar, Vimosatya, Visirosnamény. Lénya Kozség orményzata nem vett részt a belsd ellenbrzési tdrsylt
feladatellitisban.
2Aranyosapiti, Csarods, Gelénes, Gemzse, Gyiire, Hetefejérese, Ik, Jind, Kisvarsény, Mityus, Nagyvarsény, Olesva, Tékos,
Tiszaadony, Tiszaszalka, Tiszavid, Vémosatya, Vésirosnamény.
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EVES ES OSSZEFOGLALO EVES BELSO ELLENORZESI TERV 2017.

A Bkr. 32. § (3)-(4) bekezdései alapjén térsulés esetén a belsé ellen6r a tirgyévre vonatkozé éves
ellendrzési tervét megkilldi a létrehozott kbltségvetési szerv vezetSje — jelen esetben a
Visdérosnaményi Kézos Onkorményzati Hivatal Jegyzje - és a Tdrsuldsi Tandcs Elndke

részére a tirgyévet megeldzé év november 30-ig,

Helyi énkormdnyzatok esetében az éves ellendrzési tervet a képviself-testiilet a tirgyévet
megelfzé év_december 31-ig hagyja jévid. Az érintett énkorminyzatra vonatkozé belsd

ellen6rzési terv hatiridében torténé elfogaddsirél a helvi dnkormédnvzat jegvzdje koteles
gondoskodni.

Az onkorményzatok térsuldsaival kapcsolatban a Bkr. 56. §-a tovibbi kiilénGs szabalyokat 4llapit
meg a belsb ellenérzésre vonatkoz6an. A térsult Snkorményzatok stratégiai ellentrzési tervének és
éves ellenfrzési tervének Osszedllitdsa - a belsd ellendrzési feladatok és a rendelkezésre 4llé
kapacitdsok Osszehangoldsénak érdekében - az érintett helyi nkorményzatok jegyzdi frdsos
véleményének figyelembevételével torténik. .

A BEREGTOT éves ellen6rzési terve magéba foglalja - a Tarsuldsi Megéllapodés szerinti, a
BEREGTOT belsS ellenérzésének hatdlya ald tartozd szervezetek vonatkozdsdban® - a térsult
feladatellatasban résztvevd Onkorményzatoknak a KépviselO-testillet 4ltal jovéhagyott éves

ellendrzési terveit.

Az éves ellenbrzési tervet Gsszesitve a tarsulas munkaszervezeti feladatét ellatd kdltségvetési szerv
- jelen esetben a Vésdrosnaményi Kozos Onkormdnyzati Hivatal (a tovibbiakban: KOH)

jegyzdje -tdjékoztatdisul a Tdrsuldsi Tandcs elé terjeszti.

2, Az ellenérzési tervet megalapozé elemzések és a kockazatelemzés
eredményének dsszefoglalé bemutatisa

2.1. Az ellendrzési terv elkészitése sordin felhaszndlt kimutatisok, elemzések, egyéb
dokumentumok felsoroldsa

» Kockédzatelemzések, kockdAzatl dnértékelés és kérddiv

A kockézatelemzési folyamat célja, hogy a tevékenységeknél azonositsa, elemezze és dokumentilja
a szervezetek folyamataiban rejlé kockdzatokat.

A tervezés sordn az dltaldnos felmérést kdvetden a bels6 ellendrzés azonositotta, majd
csoportositotta a szervezetek milk6dési tevékenységeit leiré folyamatokat, melyr6l koltségvetési
folyamatlistdt készitett. Minden egyes f8- és alfolyamathoz hozza kell rendelni a folyamatot
leginkdbb jellemzd, objektiven értékethetd jelentés kockdzati tényezdt. Az alkalmazott
kockézatértékelési mdodszertan szerint a kdvetkezd kockézati tényezdk kerilltek azonositdsra:

A: Jogi és szabdlyozisi kockdzat (Alkalmazott sily: 6)
B: Pénziigyi hatds (Alkalmazott saly: 5)

3A belsd ellendrzés hatilya kiterjed a térsult feladatellatdsban részt vevd valamennyi telepiilési és helyi nemzetiségi
dnkorményzatra, tovédbb4 az Aht. 70. §-ban meghatirozott egyéb szervezetekre (a teleplilési Snkorményzatok, valamint
2 helyi nemzetiségi Onkorményzatok irényitésa, feliigyelete ald tartozé valamennyi koltségvetési szervre,
kéztulajdonban 4116 gazdasdgi tarsasigokra stb.).
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C: Miikddési és szakmai kockfzat (Alkalmazott sily: 4)

D: Vezetdség aggdlyai a rendszer miikidését érintéen (Alkalmazott siily: 3)
E: Eréforrdsok rendelkezésre dllisa (Alkalmazott saly: 2)

F: Viltozds, dtszervezés - Funkciondlis stabilitds (Alkalmazott sily: 1)

Ennek megfeleléen a belsé ellenbrzés 2016. oktéber 10-én frisban megkérte a tarsult
dnkorményzatok jegyz6itdl a 2017. évi ellenbrzési terv témajavaslatait, valamint — amennyiben a
BEREGTOT 2014-2017. évekre vonatkoz6 Stratégiai Ellen6rzési Tervéhez képest jelents valtozas
kévetkezett be - az ellendrzési tervek elkészitéséhez szlikséges kockézati onértékelés és kérdbiv
kitdltését. A BEREGTOT ellenfrzési tervét a belsd ellendrzés a megkiildott témajavaslatokbél,
illetve a kit5lt5tt kérddivekbdl, kockazati értékelésekbobl kiindulva, azokat feliilvizsgélva, sziikség
esetén korrigélva sajat szakmai itélete alapjan készitette el.

> A BEREGTOT 2014-2017. évekre vonatkoz6 Stratégiai Ellen6rzési Terve

A kockizatelemzés sordn tehét értékelésre kerliltek az egyes f6- és alfolyamatokhoz tartozé egyedi
kockdzatok, melyek ezt kdvetben Osszesitésre kerliltek. Az alkalmazott kockizatelemzési
modszertan részletes leirisit és eredményét a BEREGTOT 2014-2017. évekre vonatkozé Stratégiai
Ellendrzési Terve cimi{i dokumentum, valamint a szervezetek vezet6i, illetve a bels6 ellenbr altal
készitett kockazatértékelési dokumentumok tartalmazzék részletesen. Az  elvégzett
kockdzatelemzés soréin magas kockézatlinak mindsitett terliletekre az éves ellen6rzési terv készitése
sordn kiemelt figyelmet kell forditani, és a lehetd legrévidebb id6n belill ellendrizni kell. A
kockézatelemzés részletes tdblazatai a BEREGTOT KFI belsé ellenérénél megtekinthetdk.

» Munkaid§-mérleg

A tervezett ellenérzések elvégzéséhez sziikséges ellenéri napok szdma az erbforrds-sziikséglet
felmérés alapjan becstiilhet6 meg. Az ellen6rzési kapacitds meghatdrozdsanél figyelembe kell venni
az ellendr egyéb elfoglaltsagait (tovabbképzési kitelezettség, egyéb adminisztrativ tevékenységek
stb.) is. Az éves ellenbrzési terv végrehajtdsdhoz szilkséges kapacitds meghatirozasét az 1. szdmi
melléklet tartalmazza.

A rendelkezésre 4ll6 kapacitds meghatdrozéséndl alapvetd szempont volt, hogy a térsult
feladatellitisban maradt, részt vevl 18 telepiilés tekintetében 1 f& belsd ellenér latja el teljes
munkaidBben a belsb ellen6rzési feladatokat, igy a belsd ellendrzési vezetd meghatirozott feladatait
is a belsd ellen6r végzi. Ezen feladatok tSbbek kozott: ellenfrzések megszervezése,
kockizatelemzések készitése, stratégiai & éves ellendrzési tervek, éves ellendrzési jelentés
elkészitése, ellendrzések nyomon kdvetése, ellenbrzési kézikdnyv aktualizéldsa, nyilvintartdsok
vezetése, testiileti iiléseken val6 részvétel, egyéb adminisziriciés feladatok.

A Bkr. 17. § (4) bekezdése alapjan a bels6 ellenOrzési vezetd kbteles a belsé ellendrzési
kézikdnyvet rendszeresen, de legalibb kétévente feliilvizsgdlni, €s a - jogszabalyok, médszertani
utmutaték valtozdsai, illetve egyéb okok miatt - sziikséges médositdsokat dtvezetni. Ezen feladat
végrehajtisdra a2 2016. évben sor keriilt, és minden érintett telepiilési dnkorményzat szdméra

megkiildésre keriilt.

A Bkr. 24. § (7) bekezdése alapjin a belsd ellenbrék kotelesek a mér megszerzett ismereteiket
naprakészen tartani, fejleszteni, a valtozdsokb6l eredd kvetelményekkel 8sszhangba hozni. Ennek
érdekében kétévente kdtelesek szakmai tovabbképzésen részt venni, és kiilén jogszabdlyban elfirt
esetekben vizsgit tenni. A belsd ellendr ennek megfeleléen 2017-ban részt kell vennie a Nemzeti
Adé- és Vémhivatal Képzési, Egészségiigyi és Kulturélis Intézete,
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mit az Allamhéztartdsi Belsdé Pénziigyi Ellendrzés Médszertani és Képzési Kozpont (a
tovibbiakban: ABPE MKK) tizemeltet6je dltal szervezett ABPE 1. tanfolyamon.

2.2. Az ellendrzési tervet megalapozé elemzések és a kockizatelemzés eredményének
Osszefoglalé bemutatisa

A kockazatértékelés végeredménye mutatja meg, hogy elsddlegesen mire irdnyuljon az ellen8rzési
erbforrdsok elosztdsa az ellenbrzés tervezési szakaszéban. A 2.1. pontban meghatirozott
dokumentumokra timaszkodva, az aldbbi feltételek figyelembe vételével készitette el a belsd
ellendrzés a BEREGTOT 2016, évre vonatkozd belst ellenfrzési tervét.

Az éves ellenbrzési terv Hsszedllitdsindl a kvetkezd prioritdsi feltételeket vette figyelembe a
belsd ellenbrzés:

v

v

v

LehetOség szerint — a kapacités korlatait és a kockdzatelemzés eredményét figyelembe véve
— minél tbb, érintett Gnkorményzatnél kivén ellendrzést lefolytatni a belsd ellenérzés.
Prioritast élveznek azon dnkorméanyzatok, ahol az eimiilt években nem volt belsé ellendrzés.
Az dnkorményzatok jegyz6i 4ltal megadott, konkrét ellenérzési témajavaslatok kiemelt
prioritast élveznek.

A 2016. ¢évr6l — kapacitishidny miatt elmaradt — 4thGz6d6 ellenbrzések egy részét 2017-ben
sziikséges megvaldsitani.

Emellett nagy hangsilyt kell fektetni a kockdzati énéri€kelés alapjin azokra a magas
kockézatl folyamatokra az egyes dnkorményzatoknél, mely tevékenységeket folyamatos -
kontroll alatt kell tartani annak érdekében, hogy a vezetés biztos legyen annak szabélyos
miik3désében.

Erdsfteni kell az ellendrzések tudatos egymaésra épilését, az ellendrzési célok és irdnyok
Osszehangolésat annak érdekében, hogy a szervezetek vezetése munkdéjéban felhasznilhassa
az ellen6rzési tapasztalatokon alapul6 elemz6 dsszegzéseket, 4tfogd helyzetériékeléseket.
Tovébbi szempont az eddigi ellenfrzések eredményeképpen elkészitett Intézkedési
Tervekben foglaltak végrehajtdsdnak ellendrzése is utéellendrzés formdjéban, mely az el6zd
években lezajlott vizsgdlatok szerint fog megvalésulni az ellenbrzdtt szervezeteknél. Ennek
kapacitdsigényét jelen dokumentum 5. fejezetének 14. pontja tartalmazza.

A belsd ellendrzési tevékenység ellétdsdba részben vagy egészben killsd szolgdltatd
bevondséra — figyelembe véve a belsd ellendrzési tevékenység finanszirozési lehetfségeit —
csak kivételesen indokolt esetben kerlilthet sor, melynek feltételeit részletesen a Bels6
Ellen6rzési KézikOnyv szabélyozza. A tervezéskor kiilsé szolgaltaté igénybevételével nem
szamoltunk.

A belsod cllendrzés lehetsége szerint tdrekszik a rendszerellen6rzések és teljesftmény-
ellenfrzések arinyédnak ndvelésére, valamint az eddigiekhez hasonléan kiemelt figyelmet
fordit a tanfcsad6i tevékenységre formélis és informélis keretek kdzott egyarant. Az elmalt
id6szak tapasztalatai alapjdn a szervezetek részér6l egyre nagyobb igény mutatkozik a belsd
ellendr tandcsadéi tevékenységének igénybevételére.

Soron kivilli ellendrzések elvégzésére az ajdnldsoknak megfelelden a rendelkezésre 4116 éves
ellendrzési erbforrds 10%-a keriilt elkiilonitésre.

3. A bizonyossdgot ad6 tevékenységhez rendelkezésre 4ll6 és a sziikséges ellendri
kapacitss tervezése
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A bizonyosségot ad6 szolgéltatdsok sorén a belsd ellendrék objektiven értékelik a tényeket, és ennek
alapjén fliggetlen véleményt formélnak vagy kévetkeztetéseket vonnak le egy szervezetre,
miveletre, funkciéra, folyamatra, rendszerre, illetve az ellenérzés egyéb targyéra vonatkozdan.

A bizonyossidgot ad6 tevékenységhez rendelkezésre 4116 és a szilkséges ellendri kapacités tervadatait
jelen dokumentum 5. fejezete tartalmazza részletesen. A tervezett ellenérzések végrehajtdséra a
rendelkezésre dll6 kapacitds mintegy 65 %-a keriilt lekitésre,

4. A tandcsaddi tevékenységhez, a soron kiviili ellenérzésekhez, a képzésekhez és
az egyéb tevékenységekhez sziikséges kapacitds tervadatai

» A soron kiviili ellenérzések sziikségessége nem véart eseményekbdl adédik, igy a soron kiviili
ellendrzések szadmat és erOforrds-szilkségletét az ellendrzési tervezés sordn nem lehet elére
pontosan meghatérozni. Altalénos szabélyként a soron kivilli ellendrzések elvégzésére ezért a
rendelkezésre All6 éves ellendrzési erbforrds 10-30 %-4at célszer(i elkiildniteni az ellendrzés
tervezése sordn., Az éves ellendrzési terv Osszedllitasakor figyelembe vételre kertilt, hogy
sziikség esetén az abban nem szerepl6 soron kivilli ellen6rzési feladatok, valamint az egyre
inkébb el6térbe kertilé tandcsaddi tevékenységek végrehajtasat is biztositani sziikkséges. Ennek
érdekében éves szinten a Térsuldsban, a belsd ellenérzés feladatellitisban részt vevd 18
teleplilés vonatkozésdban a rendelkezésre 4116 kapacitds (netté munkaid6 = 210 munkanap)

o 10 %-dban, azaz 21 munkanap terjedelemben soron kiviili ellenérzés,
e tovabbi 10%-4ban, azaz 21 munkanap terjedelemben tandcsadéi tevékenység
keriilt betervezésre.

» A belsO ellenbr kiteles a mér megszerzett ismereteit naprakészen tartani, fejleszteni, a
valtozdsokbdl eredé k8vetelményekkel Osszhangba hozni. A képzések, tovibbképzések
idésziikséglete 1 f6 esetén 10 munkanap — azaz a rendelkezésre All6 kapacitis mintegy5%-
a -, mely tartalmazza a belsé ellenfrdkre vonatkoz6 kételezb éves képzések idbszilkségletét,
tovdbbé az aktudlis témakdrbkben szervezett kbzponti és egyéb képzéseken, konferencidkon
valé részvétel napjainak szdmdt, illetve az e-learning alapn, illetve dnképzések id6sziikségletét
is.

» Tekintettel arra, hogy a belsé ellenbrzési tevékenységet 1 fo litja el a Térsuldsndl, a Bkr.
értelmében a bels6 ellenbrzési vezetd meghatérozott feladatait is a belsé ellen6r végzi. Ezen
feladatok t6bbek kdzbtt: ellenbrzések megszervezése, kockizatelemzések készitése, stratégiai
és éves ellenbrzési tervek, éves ellendrzési jelentés elkészitése, ellenbrzések nyomon kivetése,
ellen6rzési kézikényv aktualizldsa, nyilvéntartdsok vezetése, testiileti llléseken valé részvétel,
egyéb adminisztriciés feladatok. A belsé ellendrzés ez irdnyi feladatainak megfelel6 elldtdsa
érdekében a rendelkezésre 4ll6 kapacitis 10%-a, azaz 21 munkanap keriilt betervezésre.

A tanAcsad6i tevékenységhez, a soron kivilli ellenbrzésekhez, a képzésekhez és az egyéb
tevékenységekhez sziikséges kapacitas tervadatait az 1. szdmt melléklete tartalmazza részletesen.

Az éves ellenbrzési terv kbtelezben kitSltend$ tdblizatait a 1étszdm és erbforrds bemutatdséra
vonatkozéan a 2. szdmd melléklet, az ellenbrzések Osszefoglaldsira vonatkozban a 3. szdmu
melléklet, a tevékenységek részletezése tekintetében a 4. szdmn melléklet tartalmazza.
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*Azonositott kockézati ténvezlk: az ellenfrzési tervet megalapozé elemzések, kilondsen a kockAzatelemzés
dokumentumai alapjén. Részletes lefrisit 8 BEREGTOT 2014-2017. évekre vonatkozé Stratégiai Ellendrzési
Terve, valamint jelen dokumentum 2.1. fejezete tartalmazza. A kockézatelemzés részletes téblézatai a
BEREGTOT KFI belsé ellenSrénél megtekinthetdk. Az alkalmazott kockézatértékelési modszertan szerint a

kovetkezb kockazati tényez6k kerlltek azonositdsra:

A: Jogl és szabdlyozdsi kockdzat (Alkalmazott sily: 6)

B: Pénzilgyi hatds (Alkalmazott siily: 5)

C: Miikddési és szakmai kockszat (Alkalmazott sily: 4)

D: VezetGség aggdlyai a rendszer miikddését érintfen (Alkalmazott sily: 3)
E: Eréforrdsok rendelkezésre dllsisa (Alkalmazott sily: 2)

F: Viltozds, dtszervezés - Funkcionilis stabilitds (Alkalmazott sily: 1)

**A Bkr, 21. § (3) bekezdése alapjén a bizonyossdgot ad6 tevékenységet az aldbbi ellen8rzési tipusok szerint
kell ellétni:

a) a szabdlyszeriiségi ellenSrzés arra irdnyul, hogy az adott szervezet vagy szervezeti egység miikddése, illetve
tevékenysége megfeleléen szabélyozott-e, & érvényesiilnek-e a hatélyos jogszabélyok, belsé szabélyzatok és
vezetbi rendelkezések elbirdsai;

b) a pénziigyi ellendrzés célja az adott szervezet, program vagy feladat pénziigyi elszdmol4sainak, valamint az
ezek alapjdul szolg4lé szdmviteli nyilviintartdsok ellenfrzése;

¢) a rendszerellenGrzés keretében az egyes rendszerek kialakitésénak, illetve mikodésének étfogo vizsgalatét
kell elvégezni;

d) a teljesitmény-ellenfrzés célja annak megillapitésa, hogy az adott szervezet altal végzett tevékenységek,
programok egy jol ktriithatérolhaté terllletén a miik6dés, illetve a forrdsfelhasznélis gazdasdgosan, hatékonyan és
eredményesen valdsul-¢ meg;

¢) az informatikai ellenfrzés a kdltségvetdsi szervnél miikddd informatikai rendszerek megfeleléségére,
megbizhat6sigdra, biztonsdgira, valamint a rendszerben térolt adatok teljességére, megfelelBségére,

szabdlyosségara &s védelmére irinyul,

***Az ellenfrzés tervezett ftemezése: az ellendrzések tervezett idStartama és az ellenbrzési jelentések
elkészitésének tervezett hatérideje.

wwikAz ellenfrzésre forditandd kapacitds (ellendri nap): Az ellenSrzésekhez rendelt becsilt ellenSrzési

idGszlikséglet és emberi erbforrds, mely tartalmazza az ellenbrzésre val6 felkdszlilés és az ellenrzés id6tartamst
is.

Jévihagyta:
Détum: (€. 44. So.

Készitette:

Détum: Q¢ M. ¢

Dics§-Garai Edina 3 dor e
belsd ellendr a Térsuldsi Tandcs Elnéke | 2 Vﬁsa“’v“’::;‘ﬁ‘;?" KOH
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EVES ES OSSZEFOGLALO EVES BELSO ELLENORZESI TERV 2017.

1. szama melléklet: Munkaidd-mérleg a 2016. évre vonatkozéan

|_|

Brutté munkaid6 (Teljes naptéri napok szdma,
a pihenbnapok, munkasziineti napok szdméval 261
cstkkentve)

i
Fizetett innepek 7

x LétazAm)

251

Fizetett szabadsdg (4tlagos) 28

25

Atlagos betegszabadség 10
u

p H
Tervezett ellentrzések végrehajtdsa (65%)

Soron kivili ellenérzés (10%)

wle|al o |o|alwle

Taniicsadéi tevékenység (10%)

[y
L

Képzés (szervezett, illetve dnképzéses
forméban) (5 %)

11.

12.
13.
14.
15.

16.

Egyéb tevékenység kapacitdsigénye (10%) pl.
ellenfrzések nyomon kivetése, testiileti
liléseken valé részvétel, Belsd Ellendrzési
Kézikonyv aktualizéldsa, Stratégiai és Eves terv,
Eves jelentés elkészitése, nyilvéntartdsok
vezetése, ellenfrzések megszervezése,
kockézatelemzések készitése, adminisztrativ
tevékenységek stb,
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EVES ES OSSZEFOGLALO EVES BELSO ELLENORZESI TERV 2017,

3. szam melléklet: Ellendrzések

%o | s Beabatt | Aszarescet
wim| T s2prvezabek | besorolisa |
@ | olentel | oontrt | b | allamér ( olonte | db | okentel | chontet | b | oRencet | sentel | b | obantel | oboniet | & promar st —
p | nap | nap p | nap | mp mp | sap np

Keeig
Onkoményzats | Ssist

1. | Aranyosapél szervozet) | evervezainl 30 00| 00 00, 00)10]| 120 oo 00| e0fop 80] 08
Gelénes Karség
Cnkomnényzzta | Sale .

2 fodines | soliteoorverel) | soovezomst [ 03| sa| o 0] woloo| oo wooo| wo| osluol ee )
Gyiire Kizség
Onkoményzata | Sajét

Gytre ezt | 00 | _0p 00l10) 59| aa | w ) 09
Hetefojérosa
Ockomiényzata | Saeist
Heltoércso | (saél szonezel) | szsnezsine 0 ) o 00 09| enlas| o

Jand Kzssg
Onkorményzata | Sajat

5 |Jind szovezel) |soorvezomsl | 03|  se| so] aslon|l eo| osles| o8| ooles| o] oo)os
Nagyvarefiny
Kezsig
Onkorményzala | Sajt
(sgstorovreh |eovezciél 05| 70| o0les! wo| eofus]| oo wslus| wp] e 00| os]uo|
Tiszaadony
Eo.__a___uv.ﬁlumnﬁ
tsdstoneret) | worvesstos | 10| 150  o9os| ea| o 0al onloa| oo| e 03| wofos
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EVES FS OSSZEFOGLALO EVES BELSO ELLENORZESI TERV 2017.

05

50

00

0]

00

00

1 05] 350

45

[T ]

05

00! o] 00}o0d

50

05

(80 of| 00

00] 00]00)

08

S0] 80

10

100

18

0.0

10

10.0

10

10

0.0

15

10

109

09

10

5 210

=
iy O.QJ_

120

T i

|.. ﬂw—e | om

=

S

S

89|

(1,0

I s

100

z iz

oldal 21 /22




EVES ES OSSZEFOGILALO EVES BELSG ELLENORZESI TERV 2017.

4. szimi melléklet; Tevékenységek

Terv szerinti 3 Sajit Killss
cDenbraésex | Soren S Tanfcsadis Keépzés Egyeb tevékenység | kapacitds | kapacités | K2Pacités
Sor- [0 Gsszesen lisszesen | Ssszesen | OSSTESCR
szdm | R i
L, Tieedl pde oo | sajht | kass | sagee | kaso sojét | kas6 | safit | naws |
nap bap nap nap gégaggggggga
Sajat
szervezetnél
végzett ’
L cllenbrzés 122 - - - - - - - - - 122 122
Irényitott
szervezetnél
végzett :
2. ellenbrzés 15 - - - - - - - - - 15 15
Egyéb
3. ellendrzések |- -
Soron kiviili
4, ellenrzések |- - 21 21 - 21
5. Tanficsadés |- - - - 21 - - - - - 21 21
6. | Képzés 10 10 10
Egyéb
7. | tevékenység |- - - - - - - - 21 - 21 - 21
Osazesen: | 137 - 2t - 21 - 10 - 21 - 216 210
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